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PLAZAS LIMITADAS



O B J E T I V O S

L E A R N I N G  B Y  D O I N G

I n s c r i p c i ó n

ASOCIADO A PRLINNOVACIÓN 
299 EUROS (IVA NO INCLUIDO)*
 
NO ASOCIADO A PRLINNOVACIÓN 
499 EUROS (IVA NO INCLUIDO) *

TARIFAS
INDIVIDUALES 

CALLE PRINCESA, 22-1ºIZQUIERDASEDE DE LA
FORMACIÓN 

NO SE ACEPTAN CANCELACIONES
PASADO EL 11 DE JUNIO

POLITICA
DEVOLUCIONES

Registra tu plaza 
aquí

- Identificar los distintos riesgos psicosociales, así como los factores psicosociales de riesgo que los originan. 
 
- Implementar un proyecto de diagnóstico en una empresa, diseñando las diferentes fases de evaluación en base
a las NTPs 450 y 702. 
 
- Conocer las herramientas existentes para realizar la gestión de la PRL en el ámbito de los factores
psicosociales
 
- Aprender desde una visión práctica de los errores frecuentes en la administración de protocolos de evaluación.

La metodología será dinámica con un enfoque eminentemente práctico para fomentar la participación y
generar debate entre los asistentes.
 
La experiencia de nuestro equipo docente permitirá la adecuación de los contenidos a las necesidades de
los participantes con el objetivo de contribuir a su máximo aprovechamiento. Además, se promoverá en
todo momento la implicación del grupo para generar mayor nivel de aprendizaje, aportando soluciones
desde el estudio de casos prácticos en la administración de protocolos de evaluaciones psicosociales.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNgShZbh5FqVTFoq5Cfvc6SFHFtNeFVt0bZUlL4vhFTDZJAQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNgShZbh5FqVTFoq5Cfvc6SFHFtNeFVt0bZUlL4vhFTDZJAQ/viewform


2 5  d e  J u n i o

MODULO 1  (2H)
ENFERMEDADES LABORALES DE ORIGEN
PSICOLÓGICO
Dra. Alba Pérez
Universitat de Barcelona

10.00 - 12.00 Horas

MODULO 3 (1:30H)
TÉCNICAS PSICOMÉTRICAS
PARA LA DETECCIÓN DE RIESGO

15.30 - 17.00 Horas

COMIDA14.00 - 15.30 Horas
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MODULO 2  (1:30H)
EVALUACIÓN PSICOLÓGICA.
INTRODUCCIÓN A LA PSICOMETRÍA
Dr. Joan Guàrdia
Universitat de Barcelona

12.30 - 14.00 Horas

Dr. Joan Guàrdia
Universitat de Barcelona

PAUSA  12.00 - 12.30 Horas

PAUSA  17.00 - 17.30 Horas

MODULO 4 (1:30H)
CONCEPTO DE RIESGO Y EXPOSICIÓN.

17.30 - 19.00 Horas

Dra. Maribel Peró
Universitat de Barcelona

Factor de Riesgo y de Protección.
Estimaciones de riesgo y técnicas adecuadas para
la detección de Prevalencia e Incidencia
Acumulada.



2 6  d e  J u n i o

MODULO 7 (1:30H)
DISCUSIÓN DE CASOS PRÁCTICOS
Sara Gutiérrez 
Affor Prevención Psicosocial

15.30 - 17.00 Horas

DESCANSO17.00 - 17.30 Horas

MODULO 5 (2H)
FASES DE UNA EVALUACIÓN DE RIESGOS
PSICOSOCIALES.
Sara Gutiérrez 
Affor Prevención Psicosocial

10.00 - 12.00 Horas

MODULO 5 (1:30H)
ERRORES FRECUENTES EN LA
ADMINISTRACIÓN DE PROTOCOLOS DE
EVALUACIÓN
Dr. Joan Guàrdia
Universitat de Barcelona

12.30 - 14.00 Horas

CAFÉ12.00 - 12.30 Horas
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COMIDA14.00 - 15.30 Horas

MODULO 8 (1:30H)
DISCUSIÓN DE CASOS PRÁCTICOS
Sara Gutiérrez
Affor Prevención Psicosocial

17.30 - 19.00 Horas



F o r m a d o r e s

DR .  JOAN  GUÀRD I A  OLMOS

Catedrá t i co  en  l a  Facu l t ad  de  Ps i co l og í a  de  l a  Un i ve r s i t a t  de  Ba rce l ona  y  adsc r i t o  a l  á rea  de  conoc im ien to
de  Metodo log í a  de  l a s  C i enc i a s  de l  Compor tam iento  en  l a  que  desempeña  su  ac t i v i dad  docente  desde  1984 .
Doc to r  en  Ps i co l og í a  po r  l a  m i sma  un i ve r s i dad ,  cu r só  es tud i os  de  pos tg rado  en  S ta t i s t i c a l  Da ta  Ana l y s i s  en
l a  Un i ve r s i dad  de  Essex  ( I ng l a te r ra ) .  Du rante  es te  pe r í odo  ha  pa r t i c i pado  en  más  de  ve i n te  cu r sos  de
doc to rado  (nac i ona l e s  e  i n te rnac i ona l e s ) ,  e s  p ro feso r  i n v i t ado  en  d i ve r sas  un i ve r s i dades  y  ha  impar t i do
más  de  c i en  sem ina r i o s  en  ámb i tos  p rop i os  de  su  ac t i v i dad  i nves t i gadora  en  un i ve r s i dades  eu ropeas  y
amer i canas .  En  l a  a c tua l i dad  es  e l  coo rd i nador  r esponsab l e  de l  G rupo  Conso l i dado  de  I nves t i gac i ón  (SGR
266)  sobre  Quant i t a t i ve  Psycho l ogy  y  t amb ién  de l  G rupo  de  I nnovac i ón  Docente  Conso l i dado  (UB/024)
sobre  Aprend i za j e  de  l a  Es tad í s t i c a  en  Sa l ud .  M iembro  de l  I n s t i t u te  o f  Neurosc i ence  y  de l  UB  I n s t i t u te  o f
Comp lex  Sys tems .

DRA .  MAR I B E L  PERÓ  CEBO L L ERO

Catedrá t i ca  en  l a  Facu l t ad  de  Ps i co l og í a  de  l a  Un i ve r s i t a t  de  Ba rce l ona  y  adsc r i t o  a l  á rea  de  conoc im ien to
de  Metodo log í a  de  l a s  C i enc i a s  de l  Compor tam iento  en  l a  que  desempeña  su  ac t i v i dad  docente  desde  1995 .
M iembro  de l  G rupo  de  I nves t i gac i ón  en  Quant i t a t i ve  Psycho l ogy  (SGR/266) ;  sus  l í neas  de  i nves t i gac i ón  se
cent ran  en  e l  e s tud i o  de  mode los  comp le j o s  pa ra  e l  e s tud i o  de  l a  conec t i v i dad  en  seña l  ce reb ra l ,  e l  e s tud i o
de  i nd i cadores  robus tos  en  l a  dec i s i ón  es tad í s t i c a ,  en  l o s  e s tud i os  ep i dem io l óg i cos  y  en  l a  ap l i c ac i ón  de  l a
metodo log í a  en  l o s  ámb i tos  más  ap l i c ados .  Y  t amb ién  es  m iembro  de l  I n s t i t u te  o f  Neurosc i ence  y  de l  UB
Ins t i t u te  o f  Comp lex  Sys tems .  Impar te  docenc i a  en  as i gna tu ras  v i ncu l adas  con  l a  e s tad í s t i c a  y  l o s  e s tud i os
ep idem io l óg i cos  en  es tud i os  de  g rado  y  de  pos tg rado .  Y  es  m iembro  de l  G rupo  Conso l i dado  de  I nnovac i ón
Docente  reconoc ido  po r  l a  Un i ve r s i dad  de  Ba rce l ona  &quot ;G rupo  de  desa r ro l l o  pa ra  e l  ap rend i za j e  de  l a
es tad í s t i c a  en  sa l ud&quot ;  (UB/024) .

https://www.linkedin.com/in/joanguardiaolmos/
https://www.ub.edu/comporta/es/node/125
https://www.linkedin.com/in/joanguardiaolmos/
https://www.ub.edu/comporta/es/node/125


DRA .  ALBA  PÉREZ  GONZÁ L EZ

Docto ra  en  Ps i co l og í a  po r  l a  Un i ve r s i dad  de  Ba rce l ona  (Ba rce l ona ,  2010 ) .  En  l a  a c tua l i dad ,  e s  p ro feso r
l e c to r  de l  á rea  de  Pe rsona l i dad ,  Eva l uac i ón  y  T ra tam ientos  Ps i co l óg i cos  de  l a  Un i ve r s i t a t  Ober ta  de
Cata l unya  (UOC) .  A l  m i smo  t i empo  es  p ro feso ra  a soc i ada  de  l a  Un i ve r s i t a t  de  Ba rce l ona .  Sus  i n te reses  de
i nves t i gac i ón  se  enmarcan  p r i nc i pa lmente  en  e l  e s tud i o  de  l a  copa renta l i dad  y  sus  r epe rcus i ones  t an to  en
l os  p rogen i to res  como  en  l o s  h i j o s ,  e spec i a lmente  en  en to rnos  f am i l i a res  con  un  e l evado  conf l i c to
i n te rpa renta l .  Tamb ién  se  ha  i n te resado  po r  l a s  consecuenc i a s  ps i co l óg i cas  de  l a  mut i l a c i ón  gen i t a l
f emen ina ,  a s í  como  de l  r i e sgo  de  su i c i d i o  en  v í c t imas  de  abuso  sexua l  i n f an t i l .  Ha  pub l i c ado  d i ve r sos
a r t í cu l o s  y  ha  pa r t i c i pado  en  numerosos  congresos  t an to  nac i ona l e s  como  i n te rnac i ona l e s ,  a s í  como
tamb ién  es  m iembro  de l  g rupo  de  I nves t i gac i ón  en  Quant i t a t i ve  Psycho l ogy  (SGR/266) .
 

SARA  GUT I É RREZ  S IM I NO

L i cenc i ada  en  Ps i co l og í a .  Más te r  en  D i r ecc i ón  de  RRHH y  Técn i co  Super i o r  en  PRL .  Ac tua lmente  es  l a
d i r ec to ra  de l  á rea  de  p revenc i ón  de  A f fo r  Ps i cosoc i a l  apo r tando  amp l i a  exper i enc i a  en  RRHH y  p revenc i ón
en  e l  á rea  ps i cosoc i a l .  E s  exper ta  en  técn i cas  de  I nves t i gac i ón ,  en t rev i s tas  y  d i nam izac i ón  de  g rupos ;  y
coo rd i na  todas  l a s  a c tuac i ones  de l  equ ipo  de  consu l to r í a  en  f ac to res  o rgan i zac i ona l e s ,  desa r ro l l o  de
hab i l i dades  d i r ec t i vas  e  imp l an tac i ón  de  so l uc i ones  en  cu l t u ra  y  c l ima  o rgan i zac i ona l .
 
 

F o r m a d o r e s

https://www.linkedin.com/in/alba-p%C3%A9rez-gonz%C3%A1lez/
https://affor.es/sara-gutierrez-simio/
https://www.linkedin.com/in/alba-p%C3%A9rez-gonz%C3%A1lez/
https://affor.es/sara-gutierrez-simio/

