
G e s t i ó n  T é c n i c a  y  J u r í d i c a
d e l  A c c i d e n t e  d e  T r a b a j o .
P l a n e s  d e  C o n t i n g e n c i a s  y
P r o t o c o l o s  d e  A c t u a c i ó n

D e s a r r o l l o  d e  C o m p e t e n c i a s

P r i m e r a  E d i c i ó n

1 5  Y  1 6  D E  O C T U B R E ,  M A D R I D

9 1 7  6 9  2 4  1 0

p r l i n n o v a c i o n @ p r l i n n o v a c i o n . c o m

PLAZAS LIMITADAS



O B J E T I V O S

L E A R N I N G  B Y  D O I N G

La metodología será dinámica con un enfoque eminentemente práctico para fomentar la
participación y generar debate entre los asistentes.
 
La experiencia de nuestro equipo docente permitirá la adecuación de los contenidos a las
necesidades de los participantes con el objetivo de contribuir a su máximo
aprovechamiento. Además, se promoverá en todo momento la implicación del grupo para
generar mayor nivel de aprendizaje.
 

I n s c r i p c i ó n

ASOCIADO A PRLINNOVACIÓN 
299 EUROS (IVA NO INCLUIDO)*
 
NO ASOCIADO A PRLINNOVACIÓN 
499 EUROS (IVA NO INCLUIDO) *

TARIFAS
INDIVIDUALES 

EOI. ESCUELA DE ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL
AV. DE GREGORIO DEL AMO, 6. MARDID

SEDE DE LA
FORMACIÓN 

NO SE ACEPTAN CANCELACIONES
PASADO EL 1 DE OCTUBRE

POLITICA
DEVOLUCIONES

Registra tu plaza
aquí

Conocer las consecuencias legales que se derivan del accidente y las medidas que deben
adoptarse desde las primeras fases para garantizar la cobertura legal de la empresa, de
sus directivos y mandos intermedios.

 
Identificar las actuaciones inmediatas ante un accidente de trabajo grave y las técnicas
adecuadas para abordarlas.

 
Analizar las técnicas y pautas adecuadas para la toma de datos, recopilación documental
y elaboración de informes.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNgShZbh5FqVTFoq5Cfvc6SFHFtNeFVt0bZUlL4vhFTDZJAQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfNgShZbh5FqVTFoq5Cfvc6SFHFtNeFVt0bZUlL4vhFTDZJAQ/viewform


1 5  d e  O c t u b r e

09.30 - 12.00

COMIDA14.00 - 15.00

12.30 - 14.00 MODULO 2
ACTUACIONES POSTERIORES AL ACCIDENTE.
RECOMENDACIONES CONCRETAS PARA LAS
EMPRESAS

Javier Lobo

Toma de datos de la empresa. Visita técnica, investigación pericial.

Carlos Robredo

9 1 7  6 9  2 4  1 0

p r l i n n o v a c i o n @ p r l i n n o v a c i o n . c o m

12.00 - 12.30 PAUSA

MODULO 1
CONTEXTO LEGAL DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO

Sistema de responsabilidades legales exigibles a raíz de un
accidente de trabajo.

Casos prácticos. Análisis, gestión técnica e investigación de
accidentes en diferentes sectores.

15.00 - 18.00

Javier Lobo y Aitor Jaén

1 6  d e  O c t u b r e

09.30 - 11.00

COMIDA14.00 - 15.00

11.30 - 12.30
Mercedes Garrido

Criterios de actuación de los técnicos de PRL de las CCAA.

Agustín Barragán

11.00 - 11.30 PAUSA

MODULO 3
ACTUACIONES POSTERIORES AL ACCIDENTE. GESTIÓN
DE LOS ORGANISMOS OFICIALES

La actuación de la Policía Judicial.

15.00 - 18.00

12.30 - 14.00
Raimundo Aragón

Criterios de actuación de la ITSS.

Carlos Arévalo

MODULO 4
PLANES DE CONTINGENCIAS Y PROTOCOLOS DE
ACTUACIÓN



F o r m a d o r e s

CAR LOS  ARÉVA LO  SARRA T E

Doctor  Ingeniero  de  Caminos ,  Canales  y  Puertos

Profesor  Asociado de la  ETSICCP de la  UPM,  Técnico Super ior  en PRL y  Auditor  de S istemas de Gest ión
de PRL
 
Autor  de numerosos  art ículos  y  publ icaciones especia l izadas en mater ia  de prevención de r iesgos
laborales ,  en la  actual idad es  Pres idente de la  Asociación Profes ional  de Ingenier ías  de Segur idad y
Salud en la  Construcción y  d i rector  de AJP,  empresa especia l izada en e l  desarrol lo  e  implantación de
programas de actuación ante accidentes  de trabajo ,  mediante los  cuales  se  de respuesta  tanto a  los
aspectos  técnicos ,  de gest ión y  de factor  humano re lac ionados con e l  accidente como a los  de índole
jur íd ica  que se  der ivan como consecuencia  del  mismo.

J A V I E R  LOBO  CABE L LO

Ingeniero  Técnico  por  la  Universidad  Politécnica  de  Madrid

Técnico Super ior  de Prevención de Riesgos Laborales ,  Auditor  de S istemas de Gest ión de PRL y  Per i to
especia l izado en PRL.
 
En la  actual idad forma parte  del  área técnica y  jur íd ica  de AJP l levando a  cabo di ferentes  proyectos
de asesoramiento técnico ,  Auditor ías  legales  y  de S istemas de Gest ión PRL,  Estudios  técnico- jur íd icos
de requis i tos  de PRL en ámbito internacional .  También e jerce como Per i to  an ( redacción de informes
y defensa en sa la)  en procedimientos  c iv i les  y  penales  der ivados de accidentes  de trabajo  o  del i tos  de
r iesgo (316 ,317  CP)  y  part ic ipa como profesor  en cursos  de especia l ización jur íd ica  en prevención de
r iesgos laborales .

A I TOR  J A ÉN  SÁNCHEZ

Licenciado  en  Psicología  por  la  UNED

Máster  en Invest igación.  Técnico Super ior  de Prevención de Riesgos Laborales ,  Auditor  de S istemas
de Gest ión de PRL y  Per i to  especia l izado en PRL.
 
En la  actual idad forma parte  del  área de cultura ,  técnica y  jur íd ica  de AJP l levando a  cabo di ferentes
proyectos  de asesoramiento técnico ,  Auditor ías  legales  y  de S istemas de Gest ión PRL,  Estudios
técnico- jur íd icos  de requis i tos  de PRL en ámbito internacional .  Part ic ipa como profesor  en cursos  de
especia l ización jur íd ica  en prevención de r iesgos laborales ,  Invest igación de accidentes ,  Experto
Jur ídico para  técnicos  de prevención y  Prevención de Riesgos en procesos  de internacional ización.

https://www.linkedin.com/in/carlos-ar%C3%A9valo-sarrate-960a1731/
https://www.linkedin.com/in/carlos-ar%C3%A9valo-sarrate-960a1731/
https://www.linkedin.com/in/javierlobocabello/
https://www.linkedin.com/in/javierlobocabello/
https://www.linkedin.com/in/aitor-jaen-sanchez-psicologo-prevencion-cultura-ergonomia/
https://www.linkedin.com/in/aitor-jaen-sanchez-psicologo-prevencion-cultura-ergonomia/


F o r m a d o r e s

CAR LOS  ROBREDO  J I M ÉNEZ - R I DRUE JO

Licenciado  en  Derecho ,  por  la  Universidad  de  Barcelona .

Técnico Super ior  en PRL y  Auditor  de S istemas de Gest ión de PRL.
 
Ha colaborado en diversas  publ icaciones con organismos of ic ia les  como el  Inst i tuto Regional  de
Segur idad y  Salud en e l  Trabajo  y  rev istas  especia l izadas .  Cuenta con más de 15  años de exper iencia
l iderando proyectos  de implantación de Programas de Compl iance en PRL,
e laborando protocolos  de actuación ante accidentes  graves  y  mortales ,  y  asesorando a  las  empresas
en la  defesa de sus  intereses  legales  en casos  de accidente ,  ante los  d i ferentes  organismos y
jur isdicc iones que interv ienen ( Inspección de Trabajo ,  Segur idad Socia l ,  Jur isdicc ión penal ,  etc . ) .

RA IMUNDO  ARAGÓN  BOMB Í N

Licenciado  en  Derecho ,  Inspector  de  Trabajo  y  Seguridad  Social  en  Madrid

Ex-Director  General  de Inspección de Trabajo  y  Segur idad Socia l

MERCEDE S  GARR I DO  RODR Í GUEZ

Ingeniera  de  Minas .  Técnico  del  Inst ituto  Regional  de  Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo .

Jefa  de UTE I I -Construcción del  I .R .S .S .T . Ingeniera  de Minas .  Técnico del  Inst i tuto Regional  de
Segur idad y  Salud en e l  Trabajo .  Jefa  de UTE I I -Construcción del  I .R .S .S .T .

AGUS T Í N  BARRAGÁN  HERNÁNDEZ

Cabo  de  la  Unidad  de  Coordinación  Judicial  de  la  Polic ía  Municipal  de  Madrid

 
Graduado en Derecho.-Máster  en Abogacía  con habi l i tación para e l  e jerc ic io  de la  profes ión por  e l
Minister io  de Just ic ia . -Técnico Super ior  de Prevención de Riesgos Laborales .  Especia l idad
Seguridad.-  Per i to  Judic ia l  en Prevención de Riesgos Laborales  por  la  Junta de Comunidades de
Cast i l la  la  Mancha.

https://www.linkedin.com/in/carlos-robredo-jim%C3%A9nez-ridruejo-550b9236/
https://www.linkedin.com/in/joanguardiaolmos/
https://www.linkedin.com/in/carlos-robredo-jim%C3%A9nez-ridruejo-550b9236/
https://www.linkedin.com/in/joanguardiaolmos/
https://www.linkedin.com/in/joanguardiaolmos/

