
Herramientas para trabajar con los

Equipos de HS&W y alinearlos con VZ.

Viralizar la filosofía Vision Zero dentro

de la organización.

10.00 S  : Seguridad y Salud con Sentido.

 

10.45 Línea de trabajo Vision Zero de

PRLInnovación.

 

11.00 Pausa

 

11.30 Sensibilización a los Equipos de HS&W

para la implantación de Vision Zero en su

empresa.

 

12.00 Cómo mover a la Dirección hacia

Vision Zero.

 

12.15 Dar Sentido a nuestra acción

preventiva.

 

12.30 Mesa redonda y debate.

 

13.00 Aqualia, mejorando la calidad de la

actividad preventiva.

 

13.30 Fin del desayuno.

Eshter Fernandez

Dir. de Salud y Prevención

Azucarera

 

Sonia Garcia-Donas

Resp. Prevención de Riesgos Laborales

Everis

 

Pascual Capmany

Dir. Salud y Bienestar Laboral
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Director

i+3 Consultores

 

Félix Sanz

Impulsor de cambio cultural e Innovación

Profesional Independiente

 

Sergio Fernández

Manager Health Safety and Wellbeing

Vodafone

Integración PRL

¿CUÁNDO Y DÓNDE?

PONENTES

Cómo avanzar hacia Vision Zero

Fecha:  20 febrero 2020

 

Dirección: Aula N127. Universidad

Europea de Madrid.

Av Fernando Alonso 8

Alcobendas. 28108 Madrid

 

Horario: 10.00 a 13:30 horas

TRANSFORMANDO LA PREVENCIÓN TRADICIONAL EN
CULTURA PREVENTIVA POR Y PARA LAS PERSONAS

COLABORADORPARTNERS
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